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Das Leitbild und Schulprosramm
des Sonderpidagogischen Forderzentrums Dinkelsbiihl

LEITBILD

Als Sonderpadagogisches Forderzentrum versteht sich die Lehrerschaft und die Schulleitung als
eine zum Einen lehrende. aber auch, und hier licgt ein wesentlicher Schwerpunkt unseres
Verstandnisses. erzieherlichen Schule.

Unserer Leiltsdtze lauten miteinander lernen
miteinander reden
mitemander entfalten

Miteinander lernen

Wir verstehen darunter den Erwerb von Haltungen und Fahigkeiten. Wir wollen dies erreichen.
indem wir

- unsere Stdrken und Schwéchen kennen- und annchmen lernen
- unseren Respekt vor den Mitmenschen durch Hoflichkeit und Riicksicht.
Mitgefiihl und Hilfsbereitschaft zeigen

Miteinander reden

Wir verstehen darunter die Féhigkeit zum Dialog, Dies wollen wir erreichen. indem wir

- auf Mitmenschen mit Interesse zugehen. zuhdren und deren Meinung
respektieren
- Konflikte konstruktiv austragen
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Miteinander entfaiten

Wir verstehen darunter die Weiterentwicklung der Personlichkeit. Dies wollen wir erreichen.
indem wir

- in unserer Arbeit Freude und Sinn finden und uns sinnvolle Ziele setzen

- uns dem Prinzip der Toleranz verpflichtet fiihlen

Anmerkung:

Das Leitbild wurde im Schulleitungsteam entwickelt. Es wurde im erweiterten
Schulleitungsteam (Jour fix) behandelt. besprochen und diskutiert. Alle Gremien (Elternschaft,
Teams, Schiilerschaft) wurden zur Priifung und Mitgestaltung eingeladen.

Anregungen wurden gerne aufgenommen und eingearbeitet.
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SCHULPROGRAMM

Wir sind ein Sonderpddagogisches Forderzentrum

- Schwerpunkte

- Lehrpléne

- Abteilungen

Lernen und sozial-emotionale Entwicklung

im Grundschulzweig 1 — 4 Jahrgang Grundschullehrplan
im Hauptschulzweig 5 — 6 Jahrgang Hauptschullehrplan
im Zweig Individuelle Lernférderung 3 — 9 ILF-Lehrplan

Schulvorbereitende Einrichtung in Dinkeisbiihl (3 Gruppen)
Schulvorbereitende Einrichtung in Geiisheim (2 Gruppen)

12 Klassen im Ulmer Weg 1. 91350 Dinkelsbiihl

Mobile Sonderpddagogische Hilfe fiir den Altlandkreis Dinkelsbiihl
Mobiler Sonderpddagogischer Dienst fiir den Altlandkreis Dinkelshiihl
Eine Kooperationsklasse mit der Grundschule Langfurth

Verlidngerte Mittagsbetreuung (zwei Gruppen)

Unsere zentralen Anliegen sind

den Schiilern in ihrer Entwicklung zu selbstbewussten und gemeinschafisfihigen jungen
Menschen zu helfen und sie beim Erwerb von Wissen zu unterstiitzen.

Diese ldeen und Anliegen wollen wir erreichen durch

Partnerschaftlichkeit zwischen Lehrern, Eltern und Schillern
Informationsbereitschaft

Wirtschaftlichkeit. d.h. verantwortungsvoiler Umgang mit Finanz- und
Sachmitteln

Gewaltlosigkeit, d.h. Schaffung eines gewaltlosen Klimas und
Weiterentwicklung der Fahigkeit zur Konfliktlgsung
Umwelthewusstsein. d.h. verantwortungsbewusster Umgang mit Ressourcen
den Einsatz sonderpidagogischer Methoden
Forderung des eigenverantwortlichen Lernens
Projektwochen und Exkursionen

festliche Veranstaltungen

Praktika ab der Oberstufe
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Die Voraussetzunagen dafiir bilden

- ein engagierter Lehrk6rper mit einer hohen pidagogischen Verantwortung
- einengagierter Lehrkdrper mit einer guten Fortbildungsbereitschaft

- eine offene und reflexionsbereite Schulleitung

- eine serviceorientierte Verwaltung

- ein freundliches und perstnliches Schulklima

- eine tberschaubare Schulgréfle

- ein Erziehungskonzept

- ein gepflegtes Schulgebdude

Unserer Schiiler erwarten

- abwechsclnde Gestaltung des Unterrichts
- friedliche Klassen

- Ruhe in den Klassen

- Respekt und Fairness

- Gleichbehandlung

- Emstgenommen zu werden

Unserer Eltern erwarten

- cine realitdtsbezogene Ausbildung, die die Schiiler befihigt im Alltag und im
spéteren Berufsleben zu bestehen
- Entwicklung und Férderung von Begabungen der Schiiler

Unsere [Lehrer erwarten

- Respekt vor jedem Lehrer

- faire. gewaltlose Auseinandersetzung unter Mitschiilern

- Zuverldssigkeit

- Einen verantwortungsvollen Umgang mit dem Schulgebiude und dem
Inventar. sowie dem Schulmaterial
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Besondere Angebote unserer Schule

- Schwerpunktlegung auf musikalische Unterrichtung in der DFX und den
Mittelstufenklassen

- AG’s fiir die Oberstufenschiler (in den Schuljahren 06/07 u. 07/08)
- zwel Gruppen der verldngerten Mittagsbetreuung bis 15:30 Uhr

- eine Gruppe im Sinne der offenen Ganztagesschule (in den Schuljahren
07/08 und 08/09)

- Zusammenarbeit mit der Jugendpflege Dinkelsbiihl bei den AG der Oberstufe

- Projektwochen (BLO-Projekte, Skiwoche)

- Einsatz von Fach-Honorarkriiften (WingDo, Kunstprojekte. Tanzprojekt in der
verldngerten Mittagsbetreuung und in der offenen Ganztagesschule)

- Schiilerfirmenorientierter Pausenverkauf

- Schulhof mit Spiel- und Sportmdglichkeiten
- Kooperationsklassen mit der HS Dinkelsbithl (SJ 06 — 10) und der GS

Langfurth (ST 10/11)
- Kooperationsprojekte mit den umliegenden Schulen

Konkrete Ziele der letzten und nédchsten Jahre

06/07

07/08

Novellierung der Férderplanung

Konkretisierung der SMV. regelmifiges Schulforum
Schaffung von AG’s fiir die Oberstufe
Schulsozialarbeit - Soziales Gruppentraining {Ost)

Schulsezialarbeit — Soziales Kompetenztraining (Mst)

Ausbau der Ganztagesbetreuung / Einflihrung der offenen Ganztagesschule
Bearbeitung des Themas . J.ehrergesundheit™ (verschiedene Schilf-Angebote)
Erncute Schaftung von AG’s fir die Oberstufe

Emfiihrung des Erziehungskonzeptes HUGO

Schulsozialarbelt - Soziales Kompetenztraining

Schulsezialarbeit — Auseinandersetzung mit JA AN bzgl. JAS
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Konkretisierung des Trainingsraummodels

[nterne Evaluation des Trainingsraummodels

Aufbau der Schiilerbiicherei in der DIFK

Ausbau der Kooperationstreffen mit Grundschulen durch DFK
Schulsozialarbeit — Soziales Kompetenziraining DFK

Schulsozialarbeit — Projekt M — miteinander handeln Mst

Reflexion/Visionen ~ die Zukunft unserer Forderschule? (Inklusions-Debatte)

Zusaminenarbeit Jugendamt / SFZ DKB . Heidelbereer Modell”
Bildung einer Madchengruppe in Zusammenarbeit mit dem Sonnenhof

Teilnahme am Wettbewerb __Bitie ldcheln alte Stadi

Interne Evaluation: Elternfragebogen

Externe Evaluation

Auf- und Ausbau eines Sonderpidagogischen Beratungs- und Kompetenz-
zentrums

Schulsozialarbeit: Soziales Kompetenztraining fiir Schiiler der Klassen 3 und 4
gefordert durch den Férderverein

Schulsozialarbeit: Fortfithrung des Heidelberg Modells in Zusammenarbeit mit
Jugendamt Ansbach und dem Sonnenhof

Teilnahme am Projekt . Kunst im Schloss™

Priifungskultur — Schuljahreseingangsdiagnostik im Schulleistungsbereich

Verbesserung der Zusammenarbeit der einzelnen Abteilungen (SVE-DFK)



Georg-Ehnes-Schule

Férderzentrum Dkelsb thl

Tel: 09851 - 3210

Fax . 09851 - 7823

e-mail -sekretariat@floerderzentrum-dinkelsbuehi de
http.fwww . foerderzentrum-dinkelsbuehi de

Zeltplan

Beschlussfassung, Kontinuitét, Evaluation

Das Schulprogramm entwickelt sich aus Anregungen aus der Elternschafl, einzelner Lehrkrifte.
Uberlegungen aus den Teams und Beobachtungen der Schulleitung.

Unsere Schule wird intern und extern evaluiert. Anderungswiinsche oder —vorschlige (auch von
Seiten der Eltern) werden festgehalten und kénnen immer wieder in eine Uberarbeitete Version

des Schulprogramms einfliesen.

Eine interne Evaluationssteuergruppe mit sechs Kollegen und der Schulieitung prift das
Umsetzen und Erreichen einzelner. ausgewdhlter Ziele.



